Klauzula Informacyjna - Rekrutacja

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i ust. 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia
27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osdb fizycznych w zwigzku przetwarzaniem danych osobowych
i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne
rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016, str. 1, z p6zn. zm.), dalej RODO,
informuje, iz:

1. Administrator
Administratorem Panstwa danych osobowych lub danych osobowych Panstwa dziecka/dzieci jest Wéjt
Gminy Przesmyki, ul. 11 Listopada 13, 08-109 Przesmyki, adres e-mail: gmina@przesmyki.pl, nr tel.
2564123 11.

2. _Inspektor Ochrony Danych

Kontakt z wyznaczonym Inspektorem Ochrony Danych w sprawach dotyczgcych przetwarzania
Panstwa danych osobowych oraz realizacji przystugujacych Panistwu praw zwigzanych z ich
przetwarzaniem mozliwy jest pod adresem e-mail: iod@data-partners.pl.

3. Celipodstawa prawna przetwarzania

Dane osobowe przetwarzane bedg w celu przeprowadzenia procesu rekrutacji na podstawie art. 6 ust
1 lit. c RODO oraz art. 9 ust. 2 lit. g RODO w zw. z ustawg z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzie¢mi
w wieku do lat 3.

4. Odbiorcy danych osobowych

Dane osobowe mogg by¢ przekazane podmiotom, ktére uprawnione sg do ich otrzymania przepisami
prawa. Ponadto dane osobowe mogg zosta¢ ujawnione podmiotom, ktdre przetwarzajg dane
osobowe na podstawie zawartych umoéw powierzenia, w tym dostawcy strony www Urzedu Gminy w
Przesmykach. Dane mogg by¢ takze przekazane podmiotowi $wiadczgcemu ustugi pocztowe.

5. _Okres przechowywania danych osobowych

Dane osobowe przechowywane bedg przez okres - 5 lat.
7. _Prawa 0sdb, ktérych dane dotycza

Posiadajg Panstwo prawo do zgdania od Administratora dostepu do swoich danych osobowych lub
danych osobowych Panstwa dziecka/dzieci, ich sprostowania, ograniczenia przetwarzania, a takze
prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego, ktorym jest Prezes Urzedu Ochrony Danych
Osobowych.

8. Informacje o wymogu podania danych osobowych

Podanie danych osobowych jest warunkiem ustawowym. Odmowa podania danych osobowych
wytgcza mozliwosé udziatu w procesie rekrutacji.



