
Przesmyki, dnia 15 luty 2018 r. 

 

O G Ł O S Z E N I E 
o naborze pracownika na stanowisko „Asystent Rodziny” 

 

 

Kierownik Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej w Przesmykach, ogłasza nabór na stanowisko: asystent rodziny. 
 

Rodzaj zatrudnienia: umowa na czas określony lub umowa o świadczenie usług (zlecenie)  

 

Od kandydata oczekujemy: 
 posiadania wykształcenia kierunkowego, przebytych szkoleń i stażu pracy w pracy z dziećmi lub rodziną - zgodnie z wymaganiami art.12 ust.1 ustawy z 

dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej (t. j. Dz. U. z 2017r., poz. 697 ze zm.), (wykształcenie wyższe na kierunku 

pedagogika, psychologia, socjologia, nauki o rodzinie, praca socjalna lub wykształcenie wyższe na dowolnym kierunku uzupełnione szkoleniem z zakresu 

pracy z dziećmi lub rodziną oraz minimum rocznym stażem pracy z dziećmi lub rodziną, lub studiami podyplomowymi z tego zakresu i stażem jak wyżej) 

 samodzielności, zaangażowania i odpowiedzialności w pracy 

 cierpliwości i umiejętności w nawiązywaniu kontaktów i pracy z rodzinami przeżywającymi trudności w wypełnianiu funkcji opiekuńczo-wychowawczej 

i prowadzenia gospodarstwa domowego. 

 posiadania prawa jazdy kat. B i własnego środka lokomocji. 

 

Zakres ogólnych warunków wykonywanej pracy: 
wynika z art.15 w/w ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej i przewiduje pracę z rodzinami mającymi trudności w 

wypełnianiu funkcji opiekuńczo – wychowawczej w ich miejscu zamieszkania na terenie Gminy Przesmyki - zgodnie z opracowanymi planami pracy, 

współpracę z pracownikami socjalnymi GOPS oraz jednostkami i instytucjami w celu rozwiązywania problemów tych rodzin i podniesienia poziomu ich 

wydolności w sprawach opiekuńczo –wychowawczych i prowadzenia gospodarstwa domowego, prowadzenie dokumentacji dotyczącej pracy z rodziną. 

 

Zgłoszenia zawierające CV, list motywacyjny wraz z dokumentami potwierdzającymi kwalifikacje formalne i praktyczne należy składać w GOPS w 

Przesmykach, ul. 11 Listopada 5, (tel. 25 64 12 387) do dnia 31 marca 2018 r. w godzinach 8.00-16.00 lub drogą mailową na adres: gopsprzesmyki@gazeta.pl 

 

UWAGA: Możliwa jest zmiana rodzaju i okresu zatrudnienia w zależności od posiadanych środków na ten cel. 
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